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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 孙传尧 出生年月 1944.12 

专业技术职称 院士/教授 职务 国家重点实验室主任 

工作单位 北京矿冶研究总院 

联系地址 北京市南四环西路 188 号总部基地十八区 23 号楼院办 

现从事专业或研究方向 矿物加工工程 

鉴定意见：  

 

福州大学紫金矿业学院针对地矿类本科人才的培养，创新性地探索出了一条专业理论与

实践紧密结合的本科生教学模式，即由企业出资办学，由企业参与教学过程，并由企业检验

办学成效，并在人才培养过程中突出了“五协同”，该种培养模式与目前国家卓越工程师的

培养模式高度契合。十年的人才培养结果表明，该种培养模式取得了较好的成果，值得其他

高校借鉴推广。故特此推荐该成果申报国家级高等教育教学成果奖。 

 

 

 

 

 

 

 

 

鉴定专家签字：    

 

2018 年 4 月 18 日 
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、楼晓明、 

黎敦朋、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 王果胜 出生年月 1964.1 

专业技术职称 教授 职务 副校长 

工作单位 中国地质大学（北京） 

联系地址 北京市海淀区学院路 29 号 

现从事专业或研究方向 地质学/高等教育研究 

鉴定意见： 

 

《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》是福州大学与紫金矿业集团股份有

限公司近十年来，通过校企联合不懈的探索和实践取得的具有我国工科教育引领性的教学成

果。校企双方多层面协调合作，逐步建立了有效、可运行的企业参与人才培养过程的培养方

案与运行机制，企业无私捐助建设了“国家级工程实践教育中心”——上杭教学基地，该基

地取得了丰富的管理运行经验与丰硕的教学成果，并为学生提供了多方面的实践学习机会，

是福州大学产学研协同育人的典范。“紫金模式”的办学理念与当前我国高等工程教育强调

回归工程的改革方向是一致的，也与目前教育部大力实施的“卓越工程师教育培养计划”高

度吻合，具有广泛的实践性和应用基础，其宝贵的实践经验也值得我国广大地质类院校借鉴

学习，推荐该教学研究成果申报国家级高等教育教学成果奖。 

 

 

 

 

鉴定专家签字： 

    

   2018 年 4 月 18 日 

 

http://baike.baidu.com/subview/3810178/3810178.htm
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 余际从 出生年月 1945.5 

专业技术职称 教授 职务 
 

工作单位 中国地质教育研究分会 

联系地址 北京市海淀区学院路 29 号 

现从事专业或研究方向 地质教育管理 

鉴定意见： 

福州大学申报的《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》教学成果，针对地

矿行业专业应用型人才的培养，提出了以“企业支持办学建设、企业参与办学过程、企业检

验办学成效”为核心的新型人才培养模式——“紫金模式”。该模式是具有实际意义的，真

正实现了产学研相结合的创新型合作教学模式，通过借鉴国外名校的办学模式，成立由学校、

学院和企业领导组成的理事会来讨论学科发展、制定人才培养目标、制定企业“工程型”教

师的教学任务、建立企业实践教学基地等各项学院建设项目，成功为企业培养了急需的应用

型地矿专业人才，并使其迅速在企业的生产管理工作中发挥作用，使得企业和学校实现了互

利互惠的双赢局面。该教学成果与国家提倡的“卓越工程师”计划和《关于深化产教融合的

若干意见》高度吻合，为地矿行业人才培养提供了宝贵的改革创新经验，也为地矿人才培养

开辟出一条创新型道路。经过十年多的实践检验，取得了丰硕成果，值得向全国地矿教育行

业进行推广，也建议将该项成果申报国家级高等教育教学成果奖。 

 

 

鉴定专家签字：    

 

   2018 年 4 月 18 日 

 



19 

 

国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 鲁安怀 出生年月 1962.7 

专业技术职称 教授 职务 院长 

工作单位 中南大学地球科学与信息物理学院 

联系地址 湖南省长沙市麓山南路932号 

现从事专业或研究方向 地质资源与地质工程 

鉴定意见：  

福州大学与紫金矿业集团联合申报的《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实

践》教学成果，是针对地矿专业应用型人才培养，着眼于产学研合作、校企联合办学的创新

性人才培养教学研究成果。该成果首次提出了“企业支持办学建设、企业参与办学过程、企

业检验办学成效”的新型人才培养模式——“紫金模式”，并借鉴国外高等学府成熟的理事

会管理模式，通过校企双方联合组成紫金矿业学院理事会来对学院的学科建设与发展、专业

设置、人才培养等多方面工作进行审议、决策、检查、指导、咨询与监督，实现了企业与高

校互利互惠的双赢局面。从 2007 年至今的十年间，通过校企双方不懈努力，将这一教学模

式成功实施，在十年来瞬息万变跌宕起伏的我国地矿行业人才竞争中站稳了一席之地，无疑

是经得起实践检验的人才培养模式，也充分体现了国家提倡的“卓越工程师”培养计划的精

神，代表了我国地矿行业人才培养研究的前沿水平，推荐申报国家级高等教育教学成果奖。 

 

 

鉴定专家签字：  

   

   2018 年 4 月 18 日 
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 王汝成 出生年月 1962.7 

专业技术职称 教授 职务 
 

工作单位 南京大学地球科学与工程学院 

联系地址 南京市仙林大道163号 

现从事专业或研究方向 矿物学 

鉴定意见： 

《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》是福州大学紫金矿业学院总结了近

十年来实施以“企业支持办学建设、企业参与办学过程、企业检验办学成效”为核心的“紫

金模式”办学的成功经验提出的一项教学成果。从 2007 年至今，紫金矿业学院着眼于将地

矿专业人才的培养推向应用型、创新型的道路，通过校企双方的协同合作，充分利用了紫金

矿业集团的企业资源，成功建立了一系列适用于地矿类应用型本科专业人才培养的创新运行

与管理机制，取得了丰硕的教学成果。校企双方成功建立了企业“工程型”教师的教学机制，

为学生提供了更多的实践机会，毕业生的“预就业”模式也取得了明显成效，多方面教改的

成功，证明“紫金模式”是与我国当前实施的“卓越工程师计划”高度契合的，代表了我国

地矿行业人才培养研究的前沿水平，建议在地矿人才培养院校推广这一办学思想。同时建议

将该教学研究成果申报国家级教学成果奖，以鼓励教育行业进一步的改革创新。 

 

鉴定专家签字： 

 

        2018 年 4 月 18 日 
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 隋旺华 出生年月 1964.12 

专业技术职称 教授 职务 
 

工作单位 中国矿业大学资源与地球科学学院 

联系地址 江苏省徐州市大学路1号 

现从事专业或研究方向 地质工程 

鉴定意见： 

 

福州大学紫金矿业学院申报的《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》教学

成果，着眼于目前国内外人才培养的热点、难点问题，立足于地矿行业应用型人才的培养，

不仅在国内首次提出了产学研合作教育教学的“紫金模式”，而且将“企业支持办学建设、

企业参与办学过程、企业检验办学成效”的核心理念成功实施，为我国地矿行业的人才培养

及教育教学提供了全新的教育理念以及宝贵的改革经验。 

经过十年的实践检验，“紫金模式”成功在日益激烈的地矿人才市场竞争中成功立足，

培养出一批充分符合国家“卓越工程师”计划理念的优秀人才，这充分说明了这一教学成果

的可靠性和先进性。“紫金模式”的教学改革探索与实践代表了我国地矿行业教育改革的前

沿水平，是值得向全国地矿类院校推广的先进教学成果，推荐其申报国家级高等教育教学成

果奖。 

 

 

鉴定专家签字：  

 

   2018 年 4 月 18 日 
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 杨志军 出生年月 1971.11 

专业技术职称 教授 职务 
 

工作单位 中山大学地球科学与地质工程学院 

联系地址 广东省广州市新港西路 135 号中山大学地球科学与地质工程学院 

现从事专业或研究方向 矿物学、岩石学、地球化学 

鉴定意见： 

 

福州大学与紫金矿业集团联合完成的《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实

践》教学成果，在国内地矿行业人才培养领域首次提出了以“企业支持办学建设、企业参与

办学过程、企业检验办学成效”为核心内涵的人才培养模式——“紫金模式”，并从 2007

年起，在校企双方的共同探索与实践中，得到了成功的实施，为地矿行业的人才培养开辟了

一条创新的路径。经仔细审阅，《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》这一成

果内容详实、应用广泛，不仅兼具理论和实践意义，经验也相当成熟可靠，是一项具有广泛

应用价值的教学成果，能够为我国地矿行业应用型人才的培养提供有效的借鉴和指导，同时

也为国家提出的“卓越工程师”计划提供切实有益的实践经验，值得我国地矿行业高等院校

学习和借鉴。推荐此项成果申报国家级的教学成果奖，以鼓励教育领域进一步的创新改革。 

 

 

 

鉴定专家签字： 

 

  2018 年 4 月 18 日 
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 林东燕 出生年月 1965.5 

专业技术职称 高工 职务 处长 

工作单位 福建省地矿局地勘与科技处 

联系地址 福州市五四路285号福建省地矿局 

现从事专业或研究方向 区域地质、矿产地质勘查技术与管理 

鉴定意见： 

 

《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》是一项凝结了福州大学和紫金矿业

集团十年的校企合作办学的结晶，成果立足于培养地矿行业应用型人才，着眼于产学研结合，

在以“企业支持办学建设、企业参与办学过程、企业检验办学成效”为核心内涵的“紫金模

式”办学模式的指导下，成功取得的一系列教学成果。自 2007 年学院创立伊始，学校便充

分利用企业资源，建立了有效、可运行的企业参与人才培养过程的方案与运行机制，成功运

行了企业工程师参与的教学活动的机制，并建立了“国家级工程实践教育中心”——上杭教

学基地，通过多方面的实践教学为企业培养出一大批应用型高素质的毕业生。经过十年地矿

行业人才市场的实践检验，“紫金模式”取得成功的同时，也为我国地矿行业人才培养领域

的教育教学改革开拓了一条创新之路，建议成果申报国家级高等教育教学成果奖。 

 

 

 

鉴定专家签字：    

 

  2018 年 4 月 18 日 
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国家级高等教育教学成果奖专家鉴定表 

成  果  名  称 校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践 

成果第一完成人及

其他完成人姓名 

刘 羽、陈景河、彭向东、黄培明、黎敦朋、 

楼晓明、王少怀、库建刚 

成果鉴定专家姓名 张克尧 出生年月 1962.1 

专业技术职称 教授级高工 职务 院长 

工作单位 福建省地质调查研究院 

联系地址 福州市南平东路815号 

现从事专业或研究方向 矿产地质 

鉴定意见： 

 

《校企深度融合“紫金模式”协同育人创新与实践》是福州大学紫金矿业学院结合近十

年来在以“企业支持办学建设、企业参与办学过程、企业检验办学成效”为核心的“紫金模

式”指导下，通过不懈的探索和实践取得的一系列教学成果。通过校企双方十年的协调合作，

逐步建立了有效、可运行的企业参与人才培养过程的人才培养方案与运行机制，建立了“国

家级工程实践教育中心”，该人才培养中心取得了丰富的管理运行经验与丰硕的教学成果，

极大地提高了学生参与生产一线实践学习的机会，是福州大学产学研协同育人的成功案例。

“紫金模式”的办学理念与当前我国高等工程教育强调回归工程的教育改革方向是一致的，

也与教育部大力实施的“卓越工程师教育培养计划”高度吻合，具有广泛的实践性和应用基

础，其宝贵的实践经验也值得我国广大地质类院校借鉴学习，建议申报国家级高等教育教学

成果奖。 

 

鉴定专家签字：   

  

       2018 年  4 月 18 日 

 

 

 

http://baike.baidu.com/subview/3810178/3810178.htm
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二、 教研项目与教研论文 

紫金矿业学院（2007~2018 年）承担的省部级教研教改项目一览表 

序

号 
项目名称 

启讫 

时间 
立项单位 

项目负责人

及骨干 

经费 

（万元） 

1 

新工科背景下“紫金模

式”人才培养综合改革

与实践 

2018~2020 

教育部新工

科多方育人

模式改革与

建设项目 

彭向东、陈景

河、刘羽等 
 

2 

福州大学紫金矿业学院

获批福建省示范性产业

学院建设 

2018~2020 
福建省教育

厅 

彭向东、黎敦

朋、楼晓明、

库建刚等 

 

3 

福州大学地矿类应用型

人才培养专业群获批福

建省示范性专业群建设 

2018~2020 
福建省教育

厅 

彭向东、黎敦

朋、楼晓明、

库建刚等 

 

4 

资源勘查工程专业获批

福建省创新创业教育改

革试点专业 

2015~2017 
福建省教育

厅 

彭向东，黎敦

朋 
20 

5 
资源勘查工程专业品牌

专业建设计划 
2015~2017 

福建省教育

厅，高水平

“211 工程”

大学建设项

目 

彭向东、刘

羽、黎敦朋等 
66 

6 
采矿工程专业品牌专业

建设计划 
2015~2017 

楼晓明，刘建

兴，刘青灵等 
66 

7 
矿物加工工程专业品牌

专业建设计划 
2015~2017 

印万忠，林国

梁、库建刚等 
66 

8 

资源勘查工程国家教育

部高等学校专业综合改

革建设点 

2013~2015 
福建省教育

厅 

刘羽，彭向

东，王少怀等 
10 

9 

福建省本科高校采矿工

程专业综合改革试点项

目 

2012 

2015 

福建省教育

厅 

楼晓明，付跃

升，刘建兴等 
20 

10 
矿物加工工程专业卓越

工程师教育培养计划 
2011~2015 教育部 

刘羽，林国

梁，刘述忠等 
10 

11 
资源勘查工程专业卓越

工程师培养计划 
2010~2014 教育部 

刘羽，彭向

东，王少怀等 
20 

12 
采矿工程专业卓越工程

师教育培养计划 
2010~2015 教育部 

楼晓明，付跃

升，刘建兴等 
20 

13 

资源勘查工程国家教育

部（含福建省）高等学

校特色专业建设点 

2009~2014 
福建省教育

厅 

刘羽，彭向

东，王少怀等 
50 



26 

 

14 

基于“紫金模式”的矿

物加工工程专业工程实

践教学体系的构建与深

化研究 

2016~2017 
福建省教育

厅 

陈波，黄丽

亚、罗增鑫 
5 

15 

紫金山矿物加工工程专

业生产实践平台综合构

建 

2016~2017 
福建省教育

厅 

库建刚，印万

忠、刘金艳等 
5 

紫金矿业学院（2007~2018 年）“紫金模式”系列教研教改论文一览表 

序

号 
论文题目 

第一作

者 
期刊类别 

1 
地质专业创新型人才“紫金模式” 

培养的改革思路与实践 
刘  羽 中国地质教育，2009（3）：46-48. 

2 

资源勘查工程专业本科毕业训练

实行“产学研”教学改革的思考与

实践 

刘  羽 中国地质教育，2011（3）：74-77. 

3 

“卓越工程师教育培养计划”下地

矿类学生培养质量的企业评价方

案建设 

刘  羽 中国地质教育，2012（1）：37-39. 

4 
“紫金模式”教学改革的实施与经

验 
刘  羽 中国地质教育，2013（2）：27-34. 

5 

“卓越工程师教育培养计划”人才

培养模式下的地矿类专业英语系

列课程建设研究 

彭向东 中国地质教育，2011（2）：69-71. 

6 
资源勘查工程专业校企联合“双导

师制”培养模式的构建 
彭向东 中国地质教育，2014（3）：66-68. 

7 

“紫金模式”下资源勘查工程专业

本科生企业培养方案框架体系与

运行机制 

彭向东 中国地质教育，2014（4）：41-44. 

8 
“紫金模式”下资源勘查工程专业

综合改革创新性研究 
彭向东 中国地质教育，2017（3）：28-31. 

9 

An Innovative Study on “Zijin 

Mode” -University and Enterprise 

Highly Integrated Geology and 

Mining Talent Cultivation 

彭向东 

International Journal of Modern 

Education Forum (IJMEF) Vol.7, 

2018, pp.1~6 

10 
“紫金模式”下上杭教学基地建设

运行管理的实践与思考 
黄培明 中国地质教育，2010（4）：42-45 

11 
"紫金模式"下"双师型"教师队伍建

设的意义与思路 
王少怀 中国地质教育，2009（4）：156-159 

12 
实施“卓越工程师教育培养计划”

打造“双师型”教师团队 
王少怀 中国地质教育，2010（4）：63-65. 

13 
依托国家级工程实践教育中心建

设企业“双师型”教师队伍 
王少怀 中国地质教育，2013（2）：64-67. 
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14 
“紫金模式”下企业“双师型”教师队

伍建设的实践与体会 
王少怀 中国地质教育，2014（1）：16-19 

15 构造地质学课程教学改革的思路

与实践 
黎敦朋 

《大学地球科学课程报告论坛论

文集（2010）》，高等教育出版社，
195-197. 

16 “地质填图”教学实习模式与考核

方式改革与实践 
黎敦朋 

《大学地球科学课程报告论坛论

文集（2013）》，高等教育出版社，
161-163. 

17 
“紫金模式”下采矿专业卓越工程

师教育的教学思路与实践 
楼晓明 中国地质教育，2011（2）：1-4. 

18 
资源勘查工程专业基础课教学过

程中学生基本能力强化训练探讨 
李晓敏 

《大学地球科学课程报告论坛论

文集（2010）》，高等教育出版社，
248-250. 

19 
专业基础课教学中学生基本能力

强化训练的实践及效果 
李晓敏 中国地质教育，2011（4）：78-81. 

20 
“紫金模式”下资源勘查工程专业

本科生基本能力强化与拓展训练

的实践及建议 

李晓敏 中国地质教育，2012（4）：71-74. 

21 资源勘查工程专业本科新生基本

能力现状调查及训练目标 
李晓敏 中国地质教育，2014（4）：34-37. 

22 “计算机地质制图”课程实践教学

在人才培养中的作用 
肖爱芳 

《大学地球科学课程报告论坛论

文集（2013）》，高等教育出版社，
157-160. 

23 地球化学课程教学改革的探索与

实践 
张文慧 

《大学地球科学课程报告论坛论

文集（2010）》，高等教育出版社，

184-186. 

24 浅析基于“紫金模式”的预就业工

作 
余 飞 中国地质教育，2013（2）：68-70. 

25 
“紫金模式”下采矿工程专业生产

实习模式创新与实践 
刘建兴 中国地质教育，2012（1）：146-148. 

26 
高校大学生专业思想教育及导学

方法研究 
刘建兴 大学教育，2015：79－81 

27 
矿物加工人才培养模式的改革与

创新研究 
晏全香 教育教学论坛，2017（11）: 93-94 

28 
“紫金模式”下资源勘查工程专业

生产实践模式的改革与探索研究 
谢其锋 中国地质教育，2015（4）：135~137 

 

 

 

 

 

http://59.77.233.52/kns55/detail/detail.aspx?QueryID=28&CurRec=1&DbCode=CJFQ&dbname=CJFDLAST2016&filename=JYDZ201504039
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三、奖励证书 
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四、宣传报道 
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